
 

 

Der Abwasserverband der Lauenburger Bille- und Geestrandgemeinden ist ein Zweckverband 
mit der Aufgabe der Schmutzwasserbeseitigung innerhalb seines Verbandsgebietes. Das 
Verbandsgebiet umfasst 6 Mitgliedsgemeinden und ist östlich von Hamburg gelegen. Der Sitz 
des Abwasserverbandes befindet sich in 21529 Kröppelshagen-Fahrendorf.  
 
Die Aufgaben des Abwasserverbandes werden zurzeit durch ein Team von 13 Mitarbeitenden 
durchgeführt. Zur Verstärkung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine/n Elektroniker/in für Betriebstechnik (m/w/d) 
oder 

eine/n Mechatroniker/in (m/w/d)  
 

in Vollzeit und unbefristet. 

 

Ihre Aufgaben: 

 

 Wartung und Instandhaltung von elektrischen Anlagen und Maschinen sowie der 

Betriebseinrichtungen und Betriebsmittel (35 Abwasserpumpwerke, 3 Messstellen)  

 Überwachung, Umbau, Erneuerungen der Schaltanlagen 

 Fehleranalyse sowie Störungsaufhebung an sämtlichen Anlagen und Steuerungen 

 Organisation und Durchführung der Wartung und Reparaturen der elektrotechnischen 

Anlagen, Geräte und Werkzeuge 

 Zuständigkeit für die SPS-Steuerungen 

 Prüfungen der elektrischen Anlagen und Betriebsmittel nach DGUV-Regelwerk 

 Verantwortung für die elektrotechnische Ersatzteillager-Verwaltung (Beschaffung)  

 Fremdhandwerkereinweisung  

 Durchführung der Elektro-Arbeiten in der Betriebsstätte/ im Verwaltungsgebäude des 

Verbandes 

 Mitarbeit beim allgemeinen Betrieb der Abwasseranlagen  

 

Ihr Profil: 

 

 eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem elektrotechnischen Beruf  

 Grundkenntnisse in der Steuerungsautomatisierung und auf dem Gebiet der Mess-, 

Steuer- und Regeltechnik 

 EDV-Grundkenntnisse 

 Erste Berufserfahrung im elektrotechnischen Bereich 

 ein hohes Maß an Selbständigkeit und Eigeninitiative 

 Motivation, Flexibilität und Teamfähigkeit  

 Führerschein Klasse B oder Klasse 3 erforderlich (Klasse C1 wünschenswert) 

 Teilnahme an der Rufbereitschaft bzw. Wochenendarbeit gemäß den betrieblichen 

Erfordernissen 

 ein naher Wohnort, aufgrund der Rufbereitschaftszeiten  

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (min. C1-Niveau) 



 

Unser Angebot: 

 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit (39 Std./Woche) 

 30 Tage Urlaub (+ 2 weitere bezahlte Urlaubstage am 24.12. und 31.12.) 

 ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit weitgehend 

selbständigen Tätigkeiten 

 ein motiviertes und engagiertes Team 

 individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 tarifgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe 7 TVöD-VKA 

 Zulagen für Rufbereitschaft 

 einen krisensicheren Arbeitsplatz mit Perspektive 

 eine Betriebsrente (VBL) 

 das Jobticket für nur 16,55 € im Monat 

 Möglichkeiten des Bike-Leasings 

 

 

Sie fühlen sich angesprochen? 

 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewer-

bungsunterlagen mit Lebenslauf, Zeugniskopien und lückenlosem Tätigkeitsnachweis bis 

zum 26.05.2024. 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ausschließlich per E-Mail und im pdf-Format mit dem 

Betreff: AV – Elektroniker/in an 

 

bewerbungen@wentorf.de 

 

 

Wichtig: Nutzen Sie bitte nur Dateien im pdf-Format. Bewerbungen mit anderen 

Dateiformaten können wegen Computerviren nicht berücksichtigt werden. 

 

Auskünfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Herr Karpe unter der Tel.-Nr.: 04104/ 

96357-50. Für arbeitsrechtliche und organisatorisch Fragen steht Ihnen gerne Frau Marsian 

unter der Tel.-Nr.: 040/ 72001 -227 zur Verfügung. 

 

Vorstellungsgespräche sind für den 06.06.2024 geplant. 

 

Wir freuen uns darauf, Sie bald in unserem Team willkommen zu heißen!  

 

 

 

 

 

 

 

https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2024&matrix=1
mailto:bewerbungen@wentorf.de

